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Отчёт о ходе реализации плана противодействию коррупции в МОУ «СОШ № 10» 
за 2022 год

17.03.2023 года Рабочая группа по предупреждению коррупционных правонарушений в МОУ «СОШ № 10» рассмотрела отчёт о ходе реализации Плана противодействия коррупции в МОУ «СОШ № 10» за 2022 год:
1. Проведен анализ норм на коррупциогенность проектов нормативных правовых документов МОУ «СОШ №10», проектов постановлений, инициируемых Управлением образования. 
2. Осуществлен контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств, направляемых подведомственным организациям в рамках выполнения муниципального задания. Проведена проверка использования бюджетных средств, направляемых получателям в виде субсидий и субвенций.
3. Организован   контроль, в   том   числе   и   общественного, за использованием   средств   местного   бюджета, муниципального имущества, финансово-хозяйственной деятельностью МОУ «СОШ №10», в части:
- законности формирования и расходования внебюджетных средств;
- распределения стимулирующей части фонда оплаты труда.
4. Проведён анализ использования опыта других органов исполнительной власти МОГО «Ухта», отделов и управлений образования других муниципалитетов Республики Коми, а также других субъектов федерации по вопросам предупреждения коррупции. 
5. Организовано информирование сотрудников МОУ «СОШ №10» об изменениях в действующем законодательстве Российской Федерации, Республики Коми в сфере муниципальной службы, в сфере образования, в сфере ответственности должностных лиц за коррупционные преступления.
6. Организовано доведение до сведения сотрудников МОУ «СОШ №10» нормативных документов антикоррупционной направленности, принятых в МОУ «СОШ №10».
7. Обеспечено наличие в трудовых договорах (дополнительных соглашениях к трудовым договорам) положений, содержащихся в НПА и нормативных документах антикоррупционной направленности.
8. Проведена разъяснительной работы по предупреждению «бытовой» коррупции со всеми сотрудниками МОУ «СОШ №10».
9. Организован контроль соблюдения сотрудниками МОУ «СОШ №10» правил, ограничений и запретов в связи с исполнением должностных обязанностей. 
10. Организован контроль исполнения сотрудниками МОУ «СОШ №10» должностных инструкций и их соответствием объему фактически реализуемых полномочий.
11. Проведено индивидуальное консультирование работников по вопросам применения (соблюдения) антикоррупционных стандартов и процедур.
12. Обеспечено наличие резерва кадров на замещение должностей МОУ «СОШ №10 и его обновление.
13. Разработано и организовано проведение комплекса мероприятий по формированию у учащихся образовательной организации антикоррупционных взглядов, по повышению уровня правосознания и правовой культуры.
14. Организовано обеспечение наличия и обновления в помещении МОУ «СОШ №10» стенда антикоррупционной направленности.
15. Организовано размещение и ведение на сайте МОУ «СОШ №10» постоянно действующей рубрики по вопросам предупреждения коррупции в МОУ «СОШ №10», в соответствии с Федеральным законом от 09.02.2009г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления». 
16. Проведён анализ заявлений и обращений граждан, поступающих в почту с пометкой «лично» для руководства и должностных лиц МОУ «СОШ №10».
17. Организован личный приём директора МОУ «СОШ №10» в присутствии членов рабочей группы, с протоколированием.

Комиссия вынесла следующие решения:
1. Одобрить отчёт по выполнению мероприятий по противодействию коррупции в МОУ «СОШ № 10» за 2022 год.
2. [bookmark: _GoBack]Запланировать мероприятия на 2023 год согласно плану по противодействию коррупции в МОУ «СОШ № 10».

Директор МОУ «СОШ № 10»                                                                               Л.Н. Пенкина

Исполнитель:
Манзюк Е.И.
74-03-77
